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၁။ ကကျောက်ဆည်ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်ကရးလုပ်ငန်းကကာ်မတီဝင်မျေားစာရင်း 

စဉ် ကကျေးရွာ အမည် တာဝန် မှတ်ချေက် 

၁ ကေျာေ်ဆည် ဦးမြင့်ကငွေ ဉေ္ကဌ  

၂ ကေျာေ်ဆည် ကေါ်ကဆွေကဆွေဝင်း အတွေင်းကေးြှူး  

၃ ကေျာေ်ဆည် ဦးကောမြင့်သိန်း  ဘဏ္ဍာကေးြှူး  

၄ ကေျာေ်ဆည် ဦးဉာဏ်လှိုင် ဝယ်/ဆပ်ကော်ြတီဉေ္ကဌ  

၅ ကေျာေ်ဆည် ကေါ်ဇာဇာထွေန်း ောေင်းေိုင်  

၆ ကေျာေ်ဆည် ကေါ်ယုဇန အဖွေဲ့ဝင်  

၇ ကေျာေ်ဆည် ကေါ်ေန္ဒာဝင်း အဖွေဲ့ဝင်  

  

ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအကောက်အကူပပု ဇယားမျေား 

(၁)                                          

     ( ၁)                                        

                  
     

       

            
         

       

၁                          ၁၆ ၁၈ ၃၄   

၁        ၄      ၅                      

၅        ၉                     
         

၄၅ ၆၁ ၁၀ ၆   

၁၀        ၁၄                      
         

၄၅ ၄၆ ၉၁   

၁၅        ၆၄                         
      

၅၇ ၀ ၇ ၂၀ ၁၂ ၉၀   

၆၅                               ၃၅ ၂၀ ၅ ၅   

           ၇ ၁၁ ၈ ၆ ၅ ၁၅ ၇ ၆   

                       ၄၀ ၀ 

        …  (၁)                            ၊ (၂)                                     

                                 ၊                                      

                                                          (၄ ၀ ၀)                 



 

 

   (၇ ၁၁)                  (၈ ၆ ၅)                                          

                                                                         

(၂)                                    

ဇယား (၂)လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ိုးအစား 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ
ပခားဝင်ကငွရ

လုပ်ငန်းအ 
ပဖစ်လပု်ကိုင်

သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 

(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 

ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်

ရန်။) 

အမိ် 
ကောင်

စ ု

မိသား

စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ
မီးဦး 

ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

စိုက်ပျေ ိုးစီးပွားလုပ်ငန်းမျေား 

လယ်ယာစိုက်ပျေ ိုးကရး 

၁ 

ေိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငန်း  
၃၇ ၇၄ 

 

- 

 

၄၄ ၃၀  

 

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

 

အလုပ် 
သြာ/ 

ဝန်ထြ်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

 

၂ 

တိရစ္ဆာန်ကမွးပမူကရး 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

၅ ၇ - ၇   

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်

သြား 
/ဝန် 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 



 

 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ

ပခားဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းအ 

ပဖစ်လပု်ကိုင်
သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 
(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 
ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်
ရန်။) 

အမိ် 

ကောင်
စ ု

မိသား
စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ

မီးဦး 
ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

ထြ်း 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း(ကရချေ ို/ကရငန်ငါး/ပုစွန်စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

၂ ၂ - ၂   

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်

သြား 
/ဝန် 

ထြ်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

ေိုယ်ပိုင်

လုပ်ငန်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 
/ဝန် 

ထြ်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

စိုက်ပျေ ိုးကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ကကျောက်ေတု်လပု်ကရးနှင့်သဘာဝရင်းပမစ်မျေားေုတ်လုပ်ပခင်း 

ေိုယ်ပိုင်

လုပ်ငန်း 
၁ ၂ - ၁ -  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 



 

 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ

ပခားဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းအ 

ပဖစ်လပု်ကိုင်
သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 
(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 
ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်
ရန်။) 

အမိ် 

ကောင်
စ ု

မိသား
စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ

မီးဦး 
ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

အလုပ်
သြား 
/ဝန် 

ထြ်း 

၆ ၆ - ၆ -  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၆ 

ေုတက်ုန်လပု်ငန်း 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

၂ ၂ - ၂ -  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၃ ၃ - ၃ -  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓါတ်ကငွ့နှင့်ကရကပးကဝကရး 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်

သြား 
/ဝန်ထြ်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၈ 

ကဆာက်လပု်ကရး၊လက်သမား၊ပန်းရလံုပ်ငန်း 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 



 

 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ

ပခားဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းအ 

ပဖစ်လပု်ကိုင်
သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 
(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 
ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်
ရန်။) 

အမိ် 

ကောင်
စ ု

မိသား
စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ

မီးဦး 
ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၈ ၁၂ - ၁၂ -  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

 

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရညှ်ခံအိမ်သံုးပစ္စညး်မျေား ပပင်ဆင်ကရး 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၀ 

ကျွမ်းကျေင်ပညာရှင်မျေား(ဆံပင်၊အလပှပင်၊အပ်ချေုပ်၊အင်ဂျေင်နီယာ၊သင်တန်းကပးသစူ 

သည်) 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

၆ ၆ - - ၆  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

 လက်လီ-လက်ကားကရာင်းဝယ်ကရး 

၁၁ 
ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

၈ ၁၇ - ၉ ၈  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 



 

 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ

ပခားဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းအ 

ပဖစ်လပု်ကိုင်
သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 
(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 
ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်
ရန်။) 

အမိ် 

ကောင်
စ ု

မိသား
စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ

မီးဦး 
ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၂ 

ဟုိတယ်နှင့်စားကသာက်ဆုိင်လပု်ငန်း 

ေိုယ်ပိုင်

လုပ်ငန်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 
၁၂ ၁၂ ၁ ၄ ၈  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၃ 

ပို့ကဆာင်ကရး၊   သုိကလှာင်ကရးနင့်ဆက်သွယ်ကရး 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

  

    

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 

  

    

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၄ 

ကငွကချေးဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်း(ဘဏ်နှင့်ကငွကချေးပခင်းအပါအဝင်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှု 

လုပ်ငန်း) 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 



 

 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ

ပခားဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းအ 

ပဖစ်လပု်ကိုင်
သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 
(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 
ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်
ရန်။) 

အမိ် 

ကောင်
စ ု

မိသား
စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ

မီးဦး 
ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၅ 

အမိ်ခခံကပမ၊ယာဉ်၊စက်ကိရိယာ၊ကရာင်းဝယ်ပခင်းနှင့်ဆက်စပ်ကသာလုပ်ငန်းမျေား 

ေိုယ်ပိုင်

လုပ်ငန်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 
      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၆ 

ပပည်သူ့ဝန်ကဆာင်မှုလပု်ငန်းမျေား 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 

 - - ၅ ၇  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၇ 

ပညာကရး 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

  

    

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ် ၆ - - ၁ ၅  မြင့်  



 

 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ

ပခားဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းအ 

ပဖစ်လပု်ကိုင်
သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 
(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 
ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်
ရန်။) 

အမိ် 

ကောင်
စ ု

မိသား
စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ

မီးဦး 
ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

သြား 
/ဝန်ထြ်း 

လတ် 

နိြ့် 

 ကျေန်းမာကရး 

၁၈ 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

  

    

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၁ - 

- - ၁  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၁၉ 

လူမှုကရးလုပ်ငန်းမျေား 

ေိုယ်ပိုင်

လုပ်ငန်း 

  

    

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၁၀ - 

- ၇ ၃  

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

၂၀ 

အမိ်မျေားတွင်အငှားလိုက်လပု်သူမျေားနှင့်အမျေ ိုးအမည်မကဖာ်ပပနုိင်ကသာလုပ်ငန်းမျေား 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

  
    × 

အလုပ်
သြား 

/ဝန်ထြ်း 

၈၄ ၁၅၀ 

၂၁  ၂၁  × 



 

 

စဉ် 
လုပ် 

ငန်းမျေား 

အဓိကအလုပ်အကုိင် 

အဓိကဝင်ကငွ
ရလုပ်ငန်းမ

ဟုတ်ကသာအ

ပခားဝင်ကငွရ
လုပ်ငန်းအ 

ပဖစ်လပု်ကိုင်
သူ (ဦးကရ) 

ရပ်တည်
နိုင်မှု 
(မှတ ်

ချေက်ကို 
ကသချော 

စွာဖတ် 
ဖပီး မှန် 

ရာတစ်ခု
ကိုသာ 

ကရးွချေယ်
ရန်။) 

အမိ် 

ကောင်
စ ု

မိသား
စုဝင် 

လုပ ်

အား 

အမျေ ိုးသ

မီးဦး 
ကဆာင် 
သည့ ်
အမိ် 

ကောင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းမျေားနှင့် ကုမ္ပဏီမျေားတွင်လပု်ကိုင်သူမျေား 

ေိုယ်ပိုင်
လုပ်ငန်း 

      

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

အလုပ်သ
ြား 

/ဝန်ထြ်း 
၇ ၇ - ၇   

မြင့်  

လတ် 

နိြ့် 

        …  (၁)                            ၊ (၂)                                     

                                                          ဂ              

                            ၂၀                             ၆ ၀                    

       

  -၂                   ၊                                                

     ( ၃)                   ၊                                                

                
      

    

          
       

          
       

              

၁                           ၇ ၅၀၀ ၆၀ ၀ ၀ ၇ ၀၀ ၀ ၅ ၅၀ ၀ 

၂                           - -   

၃             
(                         ၊         

         
  



 

 

                
      

    

          
       

          
       

              

     ) 

၄                              
              

         
  

၅                             

၆             ၊       ၊ 
               

       ၇ ၀၀ ၀ ၆၀ ၀ ၀ ၇ ၀၀ ၀ ၆၅ ၀ ၀ 

၇     ၊         ၊                
               

       
    

၈      -       
             

       
    

၉                      
(      ၊       ၊        ၊   ဂ   
    ၊                  ) 

       
    

၁၀                          
         

       
    

        …  (၁)                            ၊ (၂)                                     

                                                                        

                                 ၇ ၅၀၀         ၆၀ ၀၀                       

 

 ၂. ၁                                          

    (၄ )                                                            

              
      

     
                                             

       ၄၂၀                                              

                 ၁၈ ၈ ၀                                              

                                                            

                -                                                  

          -                                                  



 

 

              
      

     
                                             

           ၇ ၀                                               

              ၆၀                                               

          -                                                   

           ၂၄၃၀  

         …                            -                 ၊  

                                         -   ၊          ၊                ၊  

           

                (       ၊                     )                          

                        (၄၂ ၀)၊        (၁၈ ၈ ၀)၊            (၇ ၀)      

             (၆ ၀)  ၊              (၂၄ ၃၀)                                           

        

                     (၃၂ ၀)                (၄၂ ၀)  ၊         (၁၀)         
          (၇ ၀)  ၊        (၆၀)                                             
                                                     

 ၂. ၂                                       

     ( ၅ )                        ၀                

အမျေ ိုးအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီး
ပတ်ဝန်းကျေင် 

တွင်သဘာဝအ

တိုင်းကတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်) 

အသံုးချေနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို 

သာကရးွရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က 
အကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ
ကရးွရန်) 

သတ္တုနှင့်အမြားတွေင်း 

ထွေေ်သယံဇာတြျား 
(ဓါတ်ကငွေ့၊ကေနံ၊ကေျာေ်
ြျေ်ေသည်) 

ြျား   သင့်   

နည်း ြေှိ 

လွေယ်   ြေ်   

အသံုးြမပုနုိင်ပါ 

ကလျာ့   တိုး   

အကမပာင်းအလဲြေှိ 

ကေျာေ်၊သ၊ဲကေျာေ်ေေ
ေ်ေသည်ြျား 

ြျား   သင့်   

နည်း ြေှိ 

လွေယ်   ြေ်   

အသံုးြမပုနုိင်ပါ 

ကလျာ့   တိုး   

အကမပာင်းအလဲြေှိ 

သဘာဝအပင်ြျ ိုးေိတ်ြျာ ြျား   သင့်   လွေယ်   ြေ်  ကလျာ့   တိုး   



 

 

အမျေ ိုးအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီး
ပတ်ဝန်းကျေင် 

တွင်သဘာဝအ

တိုင်းကတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို

သာကရးွရန်) 

အသံုးချေနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကို 

သာကရးွရန်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က 
အကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ
ကရးွရန်) 

းး(နွေားော၊ကဆးဘေ် 

ဝင်အပင်ြျား) 

နည်း ြေှိ အသံုးြမပုနုိင်ပါ အကမပာင်းအလဲြေှိ 

သဘာဝတိေေ္ဆာန်ြျ ိုး 

ေိတ်ြျား 

ြျား   သင့်   

နည်းြေှိ 
× 

ကလျာ့   တိုး   

အကမပာင်းအလဲြေှိ 

ကေ-ကမြကပါ်ကေ 

(အင်း၊အုိင်၊ေန်၊ 
ကြျာင်း၊မြေ်၊ ေိြ့်ေြ်း) 

ြျား   သင့်   

နည်း ြေှိ 

လွေယ်   ြေ်   

အသံုးြမပုနုိင်ပါ 

ကလျာ့   တိုး   

အကမပာင်းအလဲြေှိ 

ကေ-ကမြကအာေ်ကေ 
(တွေင်းတိြ်၊တွေင်းနေ်၊ 
လေ်တူးတွေင်း) 

ြျား   သင့်   

နည်း ြေှိ 

လွေယ်   ြေ်   

အသံုးြမပုနုိင်ပါ 

ကလျာ့   တိုး 

အကမပာင်းအလဲြေှိ 

သေ်ကတာ-
အပူပိုင်းသေ်ကတာ 

ြျား   သင့်   

နည်း ြေှိ 

လွေယ်   ြေ်   

အသံုးြမပုနုိင်ပါ 

ကလျာ့   တိုး   

အကမပာင်းအလဲြေှိ 

သေ်ကတာ-
ေီကေကတာြျား 

ြျား   သင့်   

နည်း ြေှိ 

လွေယ်   ြေ်   

အသံုးြမပုနုိင်ပါ 

ကလျာ့   တိုး   

အကမပာင်းအလဲြေှိ 

         …                            -                 ၊ 

                (       ၊                     )                                 

                                                                            

(၁)                                                              ၍ 

               

(၂)               ၊                                                       

                                           ၃၂  ဂ                          

 

 

 

 



 

 

(ဃ)                    

     (၆)                      

                           

         
        

        

            
               

        
        

        

         
       

            

                  ၂၀       ၁၅ 

          

၁၀        ၅                         

                    ၊     

    

        ၊                 ၊    

    

        ၊    

    

               

                  
        

                                            

              
         

                                  

            ၂၀ ၃၀ ၃၂၀ ၃၀ 

        … .. ၁)                                    ။ 

                                                                                  

၂၀%                                                                                   

                    

 

 

 

 

 

 

 



 

 

( )               

( -၁)               

      (၇)                                                                          

(            “ ၃”        “ ၄”                    ၃ ၀               ) 

                     
         

            
         

           
         

                      
(                          

                               
     ) 

၃       
              

၉၆ 

 
                     = 
            = 
             = 
       =၉ ၆ 
               = 

၃      ၆  
           
        

၉ 

                      = 
            = 
             = 
       = ၉ 
               =  

၆   ၁ ၂  
             

   

 

                      = 
            = 
             = 
       =၅ ၀ 
               = 

        … … .            “ ၃”      “ ၄”                   ၃၀                          

            ။ 

                                                                          

                                                               

 

 

 

 



 

 

( -၂)                                                               

    (၈)                                                               

                          

                                           ၆ ၄      
    

   

       /                                             
  ဂ     

   

                     

      ၍                                          
             ၍                             /        
             

၁၅ 

၁၅ 

                                                   
                          

၅ 

        …                         -                ၊ 

                                                                         

                                                                                

                           

( -၃)                                      

    (၉)                                                              
          

    
                     

    

                   

  (                 
       ) 

                   
(                      

                        

                ) 

 
               

     
                                

၁                    

၂                            
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အပ်ဟုယူဆကသာအချေက်မျေားရှပိါကမကပဖဆုိပါဟူ

ကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 
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ကုန် ကမ်းရရိှနိငု်ပခင်း ေုန်ကေြ်းေေှိြှုနည်းသည်      
ကုန် ကမ်းမရှိပါ    ြကမဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးရရိှနိငု်ပခင်း ပုံြှန်ြေပါ    လုးံဝြေပါ    ြကမဖဆုိပါ 

ကချေးကငွရရှိနိုင်ပခင်း လိသုကလာေ်လွေယ်ေူေွောကြျးကငွေြေေိှပါ 

ကြျးကငွေြေပါ   ြကမဖဆုိပါ 

အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းနည်းပညာ 

ဆုိင်ရာနှင့်အကသးစား/အလတ်စား 
စီးပွားကရးဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်မှုဆုိင်ရာ 

ဝန်ကဆာင်မှုရရိှပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အကသးေား/အလတ်ေားဖွေံ့ဖဖိုးတုိး

တေ်ြှုဆုိင်ောဝန်ကဆာင်ြှုြျားအလွေယ်တေူြေ 
ပါနည်းပညာနှင့်အကသးေား/အလတ်ေားဖွေံ့ဖဖိုး
တိုးတေ်ြှုဆုိင်ောဝန်ကဆာင်ြှုြျားလုးံဝြေပါ   
ြကမဖဆုိပါ 

 



 

 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရငှ်းလင်းချေက် 

(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရးွရန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကိ ု
ချေတိ်ဆက်စစ်ကဆးဖပီးမှကပဖဆုိရန်။ကပဖဆုိရန်မလို

အပ်ဟုယူဆကသာအချေက်မျေားရှပိါကမကပဖဆုိပါဟူ
ကသာအကွက်ကိုကရးွရန်။) 

အလုပ်နှင့်လုိက်ကလျောညီကေွပဖစ် 
ကသာ(သ့ုိမဟုတ်)အသက်ကမွးဝမ်း

ကကျောင်းပပုနုိင်ကသာပညာတစ်ခုခု 
တက် ကပမာက်ပခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ကပမာက်ပခင်းမရှိ     
လုးံဝမတက်မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်း အလုပ်အေိုင်အြွေင့်အလြ်းနည်း      
အလုပ်အေိုင်အြွေင့် 
အလြ်းြေိှ      ြကမဖဆုိပါ  

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း-ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊စုိက်ပျေ ိုးကမွးပမူကရး မဟုတ်သဝင်ကငွ 
ရလုပ်ငန်းလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရှိချေက်။ ကကျေးရွာတွင်လမ်းပန်းဆက်သွယ်မှုအခက်အခဲနှင့်ကုန် ကမ်းေုတ်လုပ် 

မှုအသင့်အတင့်ကတွ့ရှိပါသည်။ 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 



 

 

 (ဂ)                       

(ဂ- )                                                          

    ( ၄)                                                    

        …( )                                ( )                            

                                                                              

                                                                              

                                                            

 

 

 

 

 

စဉ် ပုံစံ 

အိမ် 
ကောင် 

စုအကရ 

အ 

တွက် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

   
ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း 

၁ 

‘ကေွေ့ကမပာင်းသွေား
လာကနထိုင်သူ’ 

တေ်ဦးအနည်း 
ဆုံးေှိကသာအိြ် 
ကထာင်ေုနှင့်လူ 

ဦး ကေ 

၄၁ ၂၅ ၂၁ ၄၆ ၂၅ ၂၅ ၅၀ ၅၀ ၄၆ ၉၆ 

၂ ကေျးေွောမပင်ပသ့ုိကေွေ့ကမပာင်းြှုောလ 

 ၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ ၂၅ ၂၁ ၄၆    ၂၅ ၂၁ ၄၆ 

၁၂လအထိ    ၂၅ ၂၅ ၅၀ ၅ ၁ ၆ 



 

 

(ဂ− ၂)                                           

    (၂၅) )                                           

                                                               

              

၁                                                                   ၂၅ ၂၅ 

၂                                        

၃                                                                 

၄        ၊                         (social  protectic  health)   

၅                              (         )                 

              /                   

  

        …                                               

                                                                                   

                                     

(ဂ-၃)                                         

     (၂ ၆)                                        

                
                    

                           

၁                                               ၅၀    

                                

 -   ၊၊                (      )     

 -       ၅၀    

 - ဂ                             

ါ         … .(၁)                           ၊ (၂)                         -          

       

                                                                               

                                             

 

 

 

 

 



 

 

(ဃ)                                

     (၂၇)                       ၊                            

ကေးကွက်လက်လမှ်းမီမှု 

အနီးဆံုးကေး 

(အနီးဆံုးတစ်ခုကိုသာကဖာ်ပပ
ပါရန်) 

အကကီးစားကစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကုိသာကဖာ် 
ပပရန်) 

ကေးအြည် (ဖြို့၊ေွော) ကအာင်လကံေး  

ေွောြှအေွောအကဝး(ြိုင်)(အနီးေ
ပ်ဆံုးတေ်ြုေိုြန့်ြှန်းဖပီးကေွေးြ
းျယ်ေန်) 

၀ြ၁ှြုိင် ၁ြ၅ှြုိင်  

၅ြ၁ှ၀ြုိင်၁၀ြှ၁၅ြုိင်  

၁၅ြုိင်အထေ် 

၀ြ၁ှ၀ြုိင်၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 

၂၁ြ၃ှ၀ြိုင်၃၀ြ၅ှ၀ြုိင်  

၅၁ြှ၁၀၀ 

သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေးနည်း 
ကမြလျင်           ေေ်ဘီး         

ဆုိင်ေယ်          ေား        

ကမြလျင်        ေေ်ဘီး   

ဆုိင်ေယ်      ေား 

လြ်း 
ကထာ်လာဂျီ       ေထား 

သံုးဘီးဆုိင်ေယ်     ကလှ 

ေေ်ကလှ 

ကထာ်လာဂျီ      ေထား 

သံုးဘီးဆုိင်ေယ်  ကလှ 

ေေ်ကလှ 

ေုန်ေည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုေေိှ 

နိုင်ြှု 
(အနည်းဆံုးတေ်ြုနှင့်အထေ်
ကေွေး 
နိုင်သည်။) 

ေားကသာေ်ေုန်(ေုန်ေိြ်း၊ 
ေုန်ကမြာေ်)ြီးဖုိကြျာင်သံုး 
နှင့်အိြ်သုံးပေ္စညး်   အဝတ် 
အထည်ကဆာေ်လပု်ကေး 

ပေ္စညး်ြျား၊ပေိကဘာဂြျား 

ပေ္စညး်ေုံဝန်ကဆာင်ြှုေုံေနုိင် 

ေားကသာေ်ေုန်(ေုန်ေိြ်း၊ 
ေုန်ကမြာေ)်  ြီးဖိုကြျာင် 

သံုးနှင့်အိြ်သုံးပေ္စညး်      

အဝတ်အထည် ကဆာေ် 
လုပ်ကေးပေ္စညး်ြျား၊ပေ 

းိကဘာဂြျား ပေ္စညး်ေံု 

ဝန်ကဆာင်ြှုေုံေနိုင် 

ကေျးအကမြြံအကဆာေ်အဉီး ကောင်း     သင့်     ည့ံ ကောင်း   သင်့     ည့ံ 

ဝန်ကဆာင်ြှု ကောင်း     သင့်     ည့ံ ကောင်း   သင်့     ည့ံ 

        …                 ၊              ၊                 ၊                           

                                         

                                                               ၍         ၅      

        ၁ ၅                                                                     

     

 

 

 



 

 

( )                                     

    (၂ ၈)                                    

ကချေးကငွရရှိနိုင်သ
ည်က့နရာ 

ကငွက ကးဝန်

ကဆာင်မှု 
အမျေ ိုး အစား 

ပပန်လည် 

ကပးရမည့် 
ကာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အကပါင်ခံ

ပစ္စညး် 
လိအုပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက် 
အခဲမျေား 

အေိုးေဘဏ် 

(မြန်ြာလ့ယ်ယာ 

ဖွေံ့ဖဖိုးကေးဘဏ်/ 

မြန်ြာေ့ီးပွေားကေး
ဘဏ်) 

ောလတိးု
ကြျးကငွေ 

ောလလတ်
ကြျးကငွေ 

ောလေှည်
ကြျးကငွေ 

၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

တေ်နှေ်နှင့်အ
ထေ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

၁၀%ထေ်
 

လိအုပ် 
သည် 

ြလိအုပ်ပ

းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

သြဝါယြ   ကြျး
ကငွေ 

ောလတိးု
ကြျးကငွေ 

ောလလတ်
ကြျးကငွေ 

ောလေှည်
ကြျးကငွေ 

၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

တေ်နှေ်နှင့်အ
ထေ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

၁၀%ထေ်
 

လိအုပ် 
သည် 

ြလိအုပ်ပ

းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ပုဂ္ဂလေိဘဏ် 

ောလတိးု
ကြျးကငွေ 

ောလလတ်
ကြျးကငွေ 

ောလေှည်
ကြျးကငွေ 

၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

တေ်နှေ်နှင့်အ
ထေ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

၁၀%ထေ်
 

လိအုပ် 
သည် 

ြလိအုပ်ပ

းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ပုဂ္ဂလေိအကသး

ေားကြျးကငွေဝန်က
ကးာင်ြှုေဏ္ဏ 

ောလတိးု
ကြျးကငွေ 

ောလလတ်
ကြျးကငွေ 

ောလေှည်

ကြျးကငွေ 

၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

တေ်နှေ်နှင့်အ

ထေ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

၁၀%ထေ်
 

လိအုပ် 
သည် 

ြလိအုပ်ပ
းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

အဖွေဲ့အလိုေ် 
ကငွေေု/ကငွေကြျးအေီ

အေဉ် 

ောလတိးု

ကြျးကငွေ 

ောလလတ်
ကြျးကငွေ 

၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

လိအုပ် 

သည် 

ြလိအုပ်ပ
းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 



 

 

ကချေးကငွရရှိနိုင်သ
ည်က့နရာ 

ကငွက ကးဝန်
ကဆာင်မှု 

အမျေ ိုး အစား 

ပပန်လည် 

ကပးရမည့် 
ကာလ 

အတိးုနှုန်း 
(လ) 

အကပါင်ခံ
ပစ္စညး် 

လိအုပ်မှု 

ကချေးကငွရရန် 
အခက် 

အခဲမျေား 

ောလေှည်
ကြျးကငွေ 

တေ်နှေ်နှင့်အ
ထေ် 

၁၀%ထေ်
 

ကငွေကြျးကပးသူ 

ောလတိးု

ကြျးကငွေ 

ောလလတ်
ကြျးကငွေ 

ောလေှည်

ကြျးကငွေ 

ကန့ေဉ်လ 

ေဉ်၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

တေ်နှေ်နှင့်အ
ထေ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

၁၀%ထေ်
 

လိအုပ် 
သည် 

ြလိအုပ်ပ
းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

အကပါင်ဆုိင် 

ောလတိးု
ကြျးကငွေ 

ောလလတ်
ကြျးကငွေ 

ောလေှည်
ကြျးကငွေ 

ကန့ေဉ်လ 

ေဉ်၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

တေ်နှေ်နှင့်အ
ထေ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

၁၀%ထေ်
 

လိအုပ် 
သည် 

ြလိအုပ်ပ

းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

ြိတ်ကဆွေနှင့် 

ကဆွေြျ ိုးြျား 

ောလတိးု
ကြျးကငွေ 

ောလလတ်

ကြျးကငွေ 

ောလေှည်
ကြျးကငွေ 

ကန့ေဉ်လ 

ေဉ်၃-၆လ 

အတွေင်း 

၆လြှတေ် 

နှေ်ထိ 

တေ်နှေ်နှင့်အ

ထေ် 

အတိးုြဲ့ 

၁ြှ၂% 

၂ြ၅ှ% 

၅ြှ၁၀% 

၁၀%ထေ်
 

လိအုပ် 
သည် 

ြလိအုပ်ပ
းါ 

နည်းသည် 

ေှိသည် 

ြေှိပါ 

         (၁)                                        ၊               ၊                    

                                                 ၊(၂)            

                                    

                                                                                

                                 ၊                        

၃      ၅        ၊                          ၅       ၁၀            

                      ၍ ၁၀                        



 

 

                                                         

                      

                                                                                 

                    

 

  ၉                                                               

    ( ၂၉)                                                

အကမြအကန အြေ်အြဲ 

အန္တောယ်ေှိြှု 

(အြေ်အြဲ”ေှိ”ဟုကမဖဆုိထားပါ
ေကမဖဆုိေန်။”ြေှိ”ဟုကမဖဆုိထား

ပါေကမဖေန်ြလို။) 

ကမြဆီကသဇာအကမြအကန ေှိ     ြေှိ မြင့်      လတ်        နိြ့် 

အပင်ြျ ိုးေိတ်ြျား ေှိ     ြေှိ မြင့်      လတ်        နိြ့် 

ဖျေ်ပိုးနှင့်ကောဂါောေွေယ်ထနိ်းြျုပ်ြှု ေှိ     ြေှိ မြင့်      လတ်        နိြ့် 

ကေအေင်းအမြေ် ေှိ      ြေှိ မြင့်      လတ်        နိြ့် 

ငါးြျ ိုးေွေဲြျား ေှိ       ြေှိ မြင့်      လတ်        နိြ့် 

အမြားတိေေ္ဆာန်ြျ ိုးေွေဲြျား ေှိ      ြေှိ မြင့်     လတ်        နိြ့် 

ေွေန့်ပေ်ပေ္စညး်ေီြံြန့်ြွေဲြှု ေှိ      ြေှိ မြင့်      လတ်        နိြ့် 

         …                            -                   

                                                                               

   ဂ                                                                          

        

( )        

( −၁)                          
    (၃၀)        ၊        ၊                                             

                                    

             ၂၀ ၂၀ ၄၀ 

                      ၁ ၀ ၀ ၁ ၀ ၀ ၂၀ ၀ 

                  ၈ ၀ ၉ ၀ ၁၆ ၁ 

                       ၅ ၀ ၄၀ ၉ ၀ 



 

 

        /                      ၂၀ ၃၀ ၅ ၀ 

        …                              

                                                                              

            (၂၈ ၆)  ၊                             (၁၆ ၁)  ၊                       

(၁၁၈)                             

(၆.၁)                 

     (၃ ၁)                 

                               

           

          ၁၂ ၀ ၁၃ ၀ ၂၅ ၀ 

          ၈၀ ၈၀ ၁၆ ၀ 

        /        ၂၀ ၂၀ ၄၀ 

         …  (၁)                 ၊ (၂)                  

        ။                                                                         

 ၊                                                      ၊ 

                                                   

                        ၄         “                          ” 

                               /                          

                              /                      

                                         

                                                                    (၄ ၅ ၀) 

                                  

( −၃)                                              

     (၃ ၂)                                               

အက ကာင်းအရာ ကကျောင်းအဆင့် 

က။ ကေျာင်းအဆင့် ြှုလတန်း ြှုလွေန် အလယ်တန်း (ြွေ)ဲ 

အလယ်တန်း အထေ်တန်း (ြွေ)ဲ အထေ်တန်း 

ခ။ေွောြှအေွောအကဝး(ြိုင်) ၀ြ၁ှ ြိုင် ၁ြိုင်ြှ၃ ြိုင်၁၅ြိုင်ြှ၂၀ ြိုင် 

၂၀ြိုင်အထေ် 

ဂ။သယ်ယူပို့ကဆာင်ကေးဝန်ကဆာင် ကမြလျင်  ေေ်ဘီး ဆုိင်ေယ်ေား 



 

 

         …  (၁)                           -                 ၊ (၂)              

        ။      ။                                  ( ၊  ၊ ဂ)                     

                                       (          =       × 

   )                                                    

                                          

                                               ၊    ၊       ၊     ၊             

          ၍                   ဂ                                               

               

 ( −၄)                            

    (၃၃) )                            

အခက်အခဲ၊ပပဿနာ ရငှ်းလင်းချေက် 

ကေျာင်းဆော၊ ြေေိှနိုင်ြှု လုကံလာေ် ြလုကံလာေ် 

တပည့်-ဆောအြျ ိုး ၄၀:၁ကအာေ် ၄၀:၁ထေ် 

ြှုလတန်းပညာကေျာင်းထွေေ်နှုန်း ြေှိနည်းလတ် ြျား 

ြသန်ေွေြ်းသူြျားအတွေေ်ပညာကေးအထူးအေီအေဉ် ေှိ ြေှိ 

ကေျာင်းသံုးောအပု်နှင့်ောကေးအထူးအေီအေဉ် လုကံလာေ် ြလုကံလာေ် 

ဆင်းေဲကသာြိသားေုြျားအတွေေ်ကေျာင်းေေိတ်ြ
တေ်နုိင်ြှု 

မြင့် အသင့်အတင့် 

ကေျာင်းအားေေားဆုိင်ောပေ္စညး်ြျားလေ်လြ်ှးြီ
ြှု 

ြေှိ နည်း 

ြိဘဆောအသင်း၏အြန်းေဏ္ဍ ကောင်း သင့် ည့ံ 

ြှု  
ဃ။ ောသင်ကေျာင်း၏ ေုေုကပါင်း 
ကေြ်းြင်းဧေိယာ (ေတုေန်းကပ)* 

၅၀’x၁၄၀’(၂)ကဆာင်၊၃၀’x၉၀’ 

အက ကာင်းအရာ ကကျောင်းအဆင့် 

င။အြိုး၊နံေံ၊အြင်း အေည်အကသွေး ကောင်း သင့် ည့ံ 

စ။ကေျာင်းသံုးပေိကဘာဂလံု 

ကလာေ်ြှု 
လုးံကလာေ်ြှုေှိသည်ြလုးံကလာေ်ပါ   

ဆ။ ကေျာင်းအြိ်သာ အကမြအကန ကောင်း သင့် ည့ံြေိှ 

စျေ။ကေျာင်းအာဟာေတိုေ်ကေျွေးြှု  တိုေ်ကေျွေးြှုေိှသည်တိုေ်ကေျွေးြှုြေှိြပါ   

ဇ။ကေျာင်းဆော/ြ ဦးကေ ေျား          
အေိုးေြန့် ၅ ၇ ၁၂ 

ကေျးေွောြန့်    



 

 

ကဘးအန္တောယ်ကကောင့်ပျေ်ေီးမြင်း ြေှိနည်းလတ် ြျား 

        …  ၁)                        −               ၊           ။ 

                                        ၊                                      

 ( )                        

(၇.၁)                   ဂ      

    ( ၃ ၄)                 ဂ      

    
 

   ဂ            /           

၁                                            

၂                                   

၃                           

၄                             ဂ                   

၅ 
HIV, AIDS,             
                 ဂ      

                  

၆                       

၇                          

၈                           

၉         ဂ  (   ၊   )                                          

၁၀                                                            

၁၁                         ဂ                                               

         …  ( ၁)                           -                 ၊                   (၂) 

                     /                          

                                                        ၊         ၊         

                                         

 

( -၂)              (၁၂)                            

     (၃ ၅)             (၁၂)                            

                       (   ၊                  )          

၁         ဂ  ✓  

၂        ၊        ၊                                 ✓       

၃            ဂ  ✓       



 

 

                       (   ၊                  )          

၄          (                       ) ✓        

၅          ဂ  ✓        

၆                                  ✓  

၇ 
                  (          ၊          ၊ 
            ) 

✓  

၈                     ✓  

         …  ( ၁)                           -                 ၊                  ၊ (၂) 

                     /                         

                ။                                                                   

                                                                                ဂ  

                           ၍                     

 ( -၃)                          (      /              ) 

      (၃ ၆)                                           

                                   (     )      /                

                   

   /        

၀    ၁        
၁          ၃        

၃          ၅        
၅          ၁၀        
၁၀           

                    

                

၀    ၁        
၁          ၃        

၃          ၅        
၅          ၁၀        
၁၀           

           

          

                

၀    ၁        
၁          ၃        
၃          ၅        

၅          ၁၀        
၁၀           

           

          



 

 

                                   (     )      /                

         

       (         )    

                     

    

       (         )    

                      

   

                            
                   

                            
                         

   

         …  ( ၁)                           -                 ၊                  ၊ (၂) 

                     /                          

                ။                                                  

                                                                              

                                                                          

                   ၊                                               

( )                                     

( - ၁)                     

     (၃၇)                        

ကရရရှိနိုင်မှု 
အသံုးပပုကသာ 

အမိ်ကောင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 
စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ေားမှု (စနစ်တ 

ကျေစမ်းသပ်စစ် 

ကဆးေားမှု    
ရှိပါက”ရိှ”၊ 

မရှိပါက”မရှိ” 

ကရအရည်အကသွး 
(ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 
စမ်းသပ်စစ်ကဆး
ေားမှုတွင်(ရှိဟု 

ကပဖဆုိေားပါက 

ကပဖဆုိရန်။”မရှိ”   

ဟုကပဖဆုိေားပါ
က ကပဖရန်မလို) 

ကသာက်သံုး 
ကရရရှိနိုင်မှုနှင့်

လုကံလာက်မှုအ
ကပခအကန 

(ရာသီမကရွးကနွ၊
မိုးနှင့် ကဆာင်း၊ 
ရာသီသံုးမျေ ိုးခ
လုးံကိုကရးွကပး 

ပါရန်) 

ကေတွေင်း ၂ ေှ ိ     ြေှိ     
ကောင်း  သင့် 

ည့ံ 

ကနွေ  

ြိုးကဆာင်း 

အဝီေိတွေင်း/ 
ေေ်တပ် 

ြေှိ ေှ ိ   ြေိှ      ကောင်း  သင့်  

ည့ံ 

ကနွေ  ြိုး  

ကဆာင်း 



 

 

        …  (၁)                            ၊ (၂)                           -          

      ၊                  ၊ (၃)                        

                ။                    (၂)၊           /      (၅)         /          (၁) 

                                         

 

 

 

 

ကရရရှိနိုင်မှု 
အသံုးပပုကသာ 

အမိ်ကောင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 
စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ေားမှု (စနစ်တ 

ကျေစမ်းသပ်စစ် 

ကဆးေားမှု    
ရှိပါက”ရိှ”၊ 

မရှိပါက”မရှိ” 

ကရအရည်အကသွး 
(ကသာက်သံုးကရ 

အရည်အကသွး 
စမ်းသပ်စစ်ကဆး
ေားမှုတွင်(ရှိဟု 

ကပဖဆုိေားပါက 

ကပဖဆုိရန်။”မရှိ”   

ဟုကပဖဆုိေားပါ
က ကပဖရန်မလို) 

ကသာက်သံုး 
ကရရရှိနိုင်မှုနှင့်

လုကံလာက်မှုအ
ကပခအကန 

(ရာသီမကရွးကနွ၊
မိုးနှင့် ကဆာင်း၊ 
ရာသီသံုးမျေ ိုးခ
လုးံကိုကရးွကပး 

ပါရန်) 

အဝီေိတွေင်း/  
တုံေင် 

၅ 
ေှ ိ     ြေှိ      

ကောင်း  သင့် 

ည့ံ 

ကနွေြိုး 

  ကဆာင်း 

 

ြိုးကေ 

သုိကလှာင်ေန်  
ြေှိ 

ေှိ        

ြေှိ      

ကောင်း   

သင့်  ည့ံ 

ကနွေ  ြိုး  

ကဆာင်း 

မြေ်/ကြျာင်းကေ ၁ 
ေှိ        

ြေှိ     

ကောင်း  သင့် 

 ည့ံ 

ကနွေ  ြိုး 

  ကဆာင်း 

ကေေန် ြေှိ 
ေှိ        

ြေှိ      

ကောင်း  သင့်   

ည့ံ 

ကနွေ  ြိုး  

ကဆာင်း 

ေိြ့်ေြ်းကေ ြေှိ 
ေှိ        

ြေှိ      

ကောင်း  သင့်  

ည့ံ 

ကနွေ  ြိုး  

ကဆာင်း 



 

 

( -၂)                     (                                         ) 

     (၃ ၈)                   

                                                              

                                    

             - 

        /              ၄၀ ၀ 

                                     

     /           - 

                 - 

           - 

        …  ( ၁)                            ၊ (၂)                           - 

               ၊                 ၊ (၃)                    / 

                          

                ။                                                         

                               (၁၀၀%)            

( )       −          
     (၃ ၉)      −          

    

                                         

                

                                      

                           

                            

                             

၁ 

                                

                        

       /               

         

၂ 

                                     

                                   

                           

         

၃                                               



 

 

    

                                         

                

                                      

                           

                            

                             

             /                    

                 (    )                 

၄ 

                                

                                  

                       

         

၅ 

                                 

                        (    - 

                                      

           ၊                         

    ၊                                

                         ) 

         

၆ 
                                  

                        
         

၇ 

                                        

                                      

                              

         

         

၈            (    )                   
၍                                 

         

        (၁)                     ၊ (၂)                          -                ၊ 

                  



 

 

                 ။                                                                   

                                                                            

               

(ဋ)                             

( -၁)                       
     (၄ ၀)                             
 

          
     

           
    
      

        
           

     

         
          

      
     (     ) 

       
         
        
            
        

      

         
     

၁  ၂  ၃ 
 ၄  ၅ 
 

      
 
     
    

၆     ၁    
 
၂      ၅      
၅        
 

          
     
        

       

၀− ၁       
၁− ၅       

၅− ၁၀      
၁၀       
    

        

         
     

၁  ၂  ၃ 
 ၄  ၅ 
 

      
 
     
    

၆     ၁    
 
၂      ၅      

၅        
 

          
     
        
       

၀− ၁       
၁− ၅       
၅− ၁၀      

၁၀       
    

        

         
        

၁  ၂  ၃ 

 ၄  ၅ 
 

      
 
     
    

၆     ၁    
 
၂      ၅      
၅        
 

          

     
        
       

၀− ၁       
၁− ၅       
၅− ၁၀      
၁၀       

   

         

        

     

၁  ၂  ၃ 
 ၄  ၅ 
 

      

     
    

၆     ၁    
၂      ၅     

၅      
   

          
     

        
       

၀− ၁       

၁− ၅       
၅− ၁၀      
၁၀       
    

        



 

 

        …                           -                   

        ။  ။             - ၁ ၊                - ၂ ၊                - ၃ ၊ 

              - ၄၊    

                  

(၁)                                                       ၍           

             

(၂)                                    (၇)                                

                                                          ၍           

                                      

(ဋ-၂)                       

     (၄ ၁)                              

      
           

          

(     ၊    
၊      ) 

          
        

           

        

              
   

        
       

           
            

          

         
    

     

       
          

၆     ၁    
 
၂      ၅       

၅        
 

          

     
        
       

          

        

      
     

       

          

၆     ၁    
 
၂      ၅       
၅        
 

          
     

        
       

         

        
    

     

       
          

၆     ၁    
 
၂      ၅      

၅        
 

          
     
        
       

         

           
     

       
          

၆     ၁    
 
၂      ၅       

          
     
        

         



 

 

      

           

          
(     ၊    

၊      ) 
          

        

           

        
              

   

        
       

           
            

          

၅        
 

       

         

     

       
         

၆     ၁    
 
၂      ၅       

၅        
 

          
     
        
       

         

       

     

       
         

၆     ၁    
 
၂      ၅       
၅        
 

          
     

        
       

         

        

     

       
          

၆     ၁    
 
၂      ၅       
၅        
 

          
     
        
       

         

        …                         -                  

                                                                                    

                                                     

 

(၅. ၃)                             

     (၄၂)                             (                      (     ) 

                                           )  

          
         

Nearest town 
          

(     ) 

            
                              

            
၀    ၁၀         

၁၁    ၂၀           
၂၁    ၅၀           

၁   ၂  ၃  
               
                



 

 

          
         

Nearest town 
          

(     ) 

            
                              

၅၀             
                 

         
        

၀    ၁၀            
၁၁    ၂၀           

၂၁    ၅၀           
၅၀             

                 

၁   ၂  ၃  

                
               

      (       ၊ 
       ၊     ၊      ) 

၀    ၁၀            
၁၁    ၂၀           

၂၁    ၅၀           
၅၀             

                 

၁   ၂  ၃  

                
               

        …                           -                   

                ။                                       ၍                 

        ၍                                

 

 (ဠ-၄)                                                

     (၄ ၃)                           

    

       
     

   ၊ 
       

   
    

    
    

         
         

        

      
    

     
  ဂ   

    
      

      
     

      

    
     

- - ၂၀ ၆၀ ၁ ၂ ၇ - ၂၀ 

        …                              

                 

(၁)                                                                          

                                       ဂ                                  

(၂)                  ၊                                                          

                                                                                                                      



 

 

(ဌ)                   

     (၄ ၄)                          

                     

                   ၃၈ ၅ 

           ၁၀ 

                    - 

            ဂ    ၅ 

           - 

           - 

                                         

                      
- 

                             - 

        …  ( ၁)                            ၊ (၂)                           - 

                  

                ။                                            ၍                     

    s              ဂ                                     -                 (၃) 

                                                                            

                      

 

 (ဍ)                                              

     (၄ ၅)                                               

                        
 ဂ       

        

                       

             

         ၈၀ ၁၀ ၂၀ ၂ - 

        …                              

                ။                                                   PSI, SKYNET      

            (၂)                                                             

                                                     

 

 



 

 

( )                                 

     (၄ ၆)                                        

                                                     

                                       

                        

                  

                                                        

                                                       

                                         

                                        

                       

                                                           

                                            

                                             

              

                       ါ                   

                      

                          

                  

        …                           -              

                                                                              

                                      

 

 

 

 

 



 

 

( )                                                 

(  -၁)                                                 

     (၄၇)                  ၊                                        

                      

                ၊               

                       ၊         

      ၊                    ၊              

                            

                              

                             

             

    

              

    
              

                                   

               

    

              

    

              

                         

                  

    
              

    
              

           (    )              

                                 

    
              

    
              

                                

                                 

         

    
              

    
              

                                

                                   

    
              

    

              



 

 

        …                           -            

                                                  ၍                              

     

 ( -၂)                     

     (၄ ၈)                         

                 

        

                                                   

             

            

             

       

      

             

            

             

          

 

        … .                          -                ၊                   

                                                                         

        

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ(၃) ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာက်မှုအကပခပပဇယား 

             ၊ 

                   

       ၊      
                 

             

                 
              

           

        ၊  
             

                   

                    

     

           
                        

             

                  
                 
                     

                 

                     
                 
                

              

                 
                
                 

         

             
                 
               

             

                  
                    
                 

                   
                      
    (၂၀ ၂၀-၂၀ ၂၁) 

           

                  

                        
                 
                     

                 

                 
                 

              

               
                 
               

             

                 

                   

                  
                      

                

                      
(၂၀ ၂၁-၂၀ ၂၂) 
           

                          
                 
                        

                         

                 
               
                      

              
                

                      
                
                

                   
               
                      

                    
              
                         

                   

                  
    (၂၀ ၂၂-၂၀ ၂၃) 
           



 

 

 

             ၊ 
                   

       ၊      
                 

             

                 
              

           

        ၊  
             

                   

                    
     

           
                        

             

                       
                       
      

                    
                      
                 
                    

                    
      (၃၀ ၀)    
                  
          

              
             
                     
      

                    
              
                       
                    

                       
                  
(၂၀ ၂၄-၂၀ ၂၅) 
           

ကေျးေွောတွေင်ကမြယာြဲ့ 
နှင့်ေျပန်းအလုပ်သ 

ြားြျားကပါြျားမြင်း၊ 
ောလတိကုြျးကငွေြျားကြျးယူ
ေမြင်း။ 

ဆင်းေဲကသာအြိ် 
ကထာင်ေုြျားမပား 
ကသာကကောင့်ောလ
တိုကြျကငွေြျားအားအ
တိုး နှုန်းြျားေွော 

မဖင့်ကြျးယူေမြင်း။ 

မြေိြ်းကောင်ကေျး 
ေွောေီြံေိန်းေေိှပါေ 

အတိးုနှုန်းသေ်သာ 

ြည့အ်မပင်ေေှိကသာ 

အတိးုကငွေအားဖွေံ့ဖဖိုး 

ကေးလုပ်ငန်းြျားလုပ်
ေိုင်နိုင်မြင်း။ 

ေီြံေိန်းအား 
ယူြျင်ကသာကေျး 
ေွောြျားမပား မြင်း 
ကကောင့် ေေိှေန် 
ြေ်ြဲမြင်း၊ေန်ပုံကငွေ 

ြေှိမြင်း။ 

လိအုပ်သည်ေ့န်ပုံကငွေ 
အားသေ်ဆုိင်ော 

ဦးေီးဌာနသ့ုိတင်မပ 

ကတာင်းြံမြင်း။ 

မြေိြ်းကောင်ကေျးေွောေီြံ
ေိန်း(၂၀၂၃-၂၀၂၄) ြ ု

ဘဏ္ဍာကေးနှေ် 



 

 

                                 

         

    

     

      

      

(၁) 

    

     

      

      

(၂) 

    

     

      

      

(၃) 

    

     

      

      

(၄) 

    

     

      

      

(၅) 

    

     

      

      

(၆) 

    

     

      

      

(၇) 

    

     

      

      

(၈) 

    

     

      

      

(၉) 

    

     

      

      

(၁၀) 

     

       

  

     

                              ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၉ ၁၀ ၈ ၉ ၉ ၁၀ ၁၀ ၉ ၅ ၁ 

                         ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၉ ၉ ၈ ၈ ၁၀ ၈ ၈ ၉ ၀ ၂ 

                              

               
၁၀ ၁၀ ၁၀ ၉ ၁၀ ၈ ၉ ၉ ၁၀ ၉ ၈ ၅ ၃ 

                              ၉ ၆ ၇ ၈ ၉ ၈ ၉ ၁၀ ၈ ၉ ၈ ၃ ၄ 

                        ၁၀ ၁၀ ၁၀ ၉ ၉ ၈ ၈ ၇ ၇ ၅ ၈ ၀ ၅ 

 

 

 



 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ(၄) ဦးစားကပးစီမံချေက် အဆုိပပုလွှာ (၁) 

   ပုံစံ(၁) 

   စီမံချေက်အဆုိပပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေက်အက ကာင်းအရာ(Project profile) 

ကကျေးရွာ                              -           

ကကျေးရွာအုပ်စု                      -           

ဖမို့နယ်                                - ကအာင်လံ 

တိုင်းကေသကကီး/ပပည်နယ်       - ြကေွေးတိုင်းကေသကေီး 

စီမံချေက်အမည် -                                    

စီမံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်က ကာင်းရငှ်းလင်းကဖာ်ပပချေက်(သ့ုိ)လက်ရိှအကပခအကန 

                                  လုပ်ငန်းေိုကောင်းြွေန် အဆင်မပေွောကဆာင်ေွေေ်သွေား 

ပါြည်။ 

စီမံချေက်၏ရည်ရွယ်ချေက်(လက်ရိှအကပခအကနအားပုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လိုသည်ဆ့န္ဒကဖာ်

ပပရန်) 

         ကေျးေွော၏    လေ်ေှိအကမြအကနြှာ                              
                                  အဆင်ကမပြည်မဖေ်ပါသည်။ 

ကမျှာ်မှန်းအကျေ ိုးရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက်ကရာက်ရိှဖပီး ကနာက်ေပ်ဆင့်ရရှိလာမည် ့
အကျေ ိုးကကျေးဇူးမျေား) 

         ကေျးေွော         လုပ်ငန်း ေေိှပါေကေျးေွောအတွေေ် လိအုပ်ကသာ ကနောြျား 
တွေင် လုပ်ေိုင်နုိင်ြည်မဖေ်ပါသည်။ 

စီမံချေက်ဆုိင်ရာအချေက်အလက်ကဖာ်ပပပခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ကလာက်ပမာဏလုပ်မည်) 

                   လုပ်ငန်း(ကငွေကြျးယူမြင်းေနေ်) 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေကငွ (၁၂၀၀၀၀၀၀) 

ကုန်ကျေစရိတ်ေည်ဝ့င်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရတ်ိ(ကျေပ်) ေည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

   ၁၀၀၀၀၀၀၀(ကငွေသား) 

   xxxxxxxxxx (ကငွေသား) 

   ၂၀၀ ၀ ၀၀ ၀ (ပေ္စညး်/လုပ်အား) 

    ကေျးလေ်ဦးေီး 

    ကေျးေွော 

    ကေျးေွော 



 

 

အေျ ိုးြံေားသူဦးကေ 
လူဦးကရ 

ဆင်းရခဲျေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း(အမ်ိ 
ကပခ) 

ေျား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၇ ၁၁ ၈၆ ၅ ၁၅ ၇ ၆ ၂၀ ၃၀ ၃၂၀ ၃၀ ၄၀ ၀ 

အကျေ ိုးခံစားမည့်ဦးကရ ၇ ၁၁ ၈၆ ၅ ၁၅ ၇ ၆ ၂၀ ၃၀ ၃၂၀ ၃၀ ၄၀ ၀ 

ြှတ်ြျေ်။ကြျာင်လည်အဆင့်-၁၊အလယ်အလတ်အဆင့်-၂၊ဆင်းေဲ-၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ-၄ 

 

          စီမံချေက်အကကာင်အေည်ကဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အေည်ကဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(မျေား) 

 

(၂) စီမံချေက်စတင်မည့်အချေန်ိခန့်မှန်း -၂၀၂၁ 

(၃) စီမံချေက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေနိ် - ၂၀၂၁ 

(၄) ကကျေးရွာေည့်ဝင်မှုရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

ကေျးေွောြှ လုပ်သားအင်အား ထည့်ဝင်ကဆာင်ေွေေ်ပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလညပ်တ်ကရး၊ ပပုပပင်ေနိ်းသိမ်းကရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် 
ကငွက ကး ဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျေား 

ကေျာေ်ဆည်ကေျးေွော               ကော်ြတီြှကဆာင်ေွေေ်ပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

   ကနာက်ဆက်တွဲ(၄) ဦးစားကပးစီမံချေက် အဆုိပပုလွှာ (၂) 

   ပုံစံ(၁) 

   စီမံချေက်အဆုိပပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေက်အက ကာင်းအရာ(Project profile) 

ကကျေးရွာ                               - ကေျာေ်ဆည် 

ကကျေးရွာအုပ်စု                                 -          

ဖမို့နယ်                                - ကအာင်လံ 

တိုင်းကေသကကီး/ပပည်နယ်         - ြကေွေးတိုင်းကေသကေီး 

စီမံချေက်အမည် - ကေျးလ              လုပ်ငန်း 

စီမံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်က ကာင်းရငှ်းလင်းကဖာ်ပပချေက်(သ့ုိ)လက်ရိှအကပခအကန 

ကေျးလေ်            လုပ်ငန်းေုိ ကောင်းြွေန်အဆင်   ေွော ကဆာင်ေွေေ်သွေားပါြည်။ 

စီမံချေက်၏ရည်ရွယ်ချေက်(လက်ရိှအကပခအကနအားပုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လိုသည်ဆ့န္ဒကဖာ် 
ပပရန်) 

         ကေျးေွော၏ လေ်ေိှအကမြအကနြှာ                     ကကောင့် အြေ်အြဲ  
ေှိပါသမဖင့်            လုပ်ငန်းကဆာင်ေွေေ်ဖပီးပါေကေျးေွော၏     /               
                     

ကမျှာ်မှန်းအကျေ ိုးရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက်ကရာက်ရိှဖပီး ကနာက်ေပ်ဆင့်ရရှိလာမည့် 
အကျေ ိုးကကျေးဇူးမျေား) 

         ကေျးေွောကေျးလေ်            လုပ်ငန်းကဆာင်ေွေေ်ဖပီးပါေကေျးေွောအတွေေ်ေွေ

းာသူ/ေွောသားြျား၏                      ြှာလည်း အဆင်ကမပြည်မဖေ်ပါသည်။ 

စီမံချေက်ဆုိင်ရာအချေက်အလက်ကဖာ်ပပပခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ကလာက်ပမာဏလုပ်မည်) 

                                                                        
                                                     

ခန့်မှန်းကုန်ကျေကငွ (၉၀၀၀၀၀၀၀) 

ကုန်ကျေစရိတ်ေည်ဝ့င်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရတ်ိ(ကျေပ်) ေည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

   ၉၀၀၀၀၀၀၀ါ  (ကငွေသား) 

   xxxxxxxxxx (ကငွေသား) 

    xxxxxxxxxx  (ပေ္စညး်/လုပ်အား) 

    ကေျး    

    ကေျးေွော 

    ကေျးေွော 



 

 

 

        စီမံချေက်အကကာင်အေည်ကဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အေည်ကဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(မျေား) 

 

(၂) စီမံချေက်စတင်မည့်အချေန်ိခန့်မှန်း -၂၀၂၂ 

(၃) စီမံချေက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေနိ် -၂၀၂၂ 

(၄) ကကျေးရွာေည့်ဝင်မှုရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

လိအုပ်ကသာကနောြျားတွေင်လပု်သားအင်အားပါဝင်ကဆာင်ေွေေ်ပါြည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အကျေ ိုးခံစားသူဦး 

ကရ 

လူဦးကရ 
ဆင်းရခဲျေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း(အမ်ိ 

ကပခ) 

ေျား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၇ ၁၁ ၈၆ ၅ ၁၅ ၇ ၆ ၂၀ ၃၀ ၃၂၀ ၃၀ ၄၀ ၀ 

အကျေ ိုးခံစားမည့်ဦး
ကရ ၇ ၁၁ ၈၆ ၅ ၁၅ ၇ ၆ ၂၀ ၃၀ ၃၂၀ ၃၀ ၄၀ ၀ 

ြှတ်ြျေ်။ကြျာင်လည်အဆင့်-၁၊အလယ်အလတ်အဆင့်-၂၊ဆင်းေဲ-၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ-၄ 



 

 

ကနာက်ဆက်တွဲ(၄) ဦးစားကပးစီမံချေက် အဆုိပပုလွှာ (၃) 

   ပုံစံ(၁) 

   စီမံချေက်အဆုိပပုလွှာ(သ့ုိ)စီမံချေက်အက ကာင်းအရာ(Project profile) 

ကကျေးရွာ                              -           

ကကျေးရွာအုပ်စု                      -           

ဖမို့နယ်                                - ကအာင်လံ 

တိုင်းကေသကကီး/ပပည်နယ်       - ြကေွေးတိုင်းကေသကေီး 

စီမံချေက်အမည် - ကေျးေွောအတွေင်း                               လုပ်ငန်း 

စီမံချေက်ကဆာင်ရွက်ရန်လိုအပ်က ကာင်းရငှ်းလင်းကဖာ်ပပချေက်(သ့ုိ)လက်ရိှအကပခအကန 

ကေျးေွောအတွေင်း                                             လုပ်ငန်းေေိှပါေ 

ကောင်းြွေန်အဆင်မပေွော ကဆာင်ေွေေ်သွေားပါြည်။ 

စီမံချေက်၏ရည်ရွယ်ချေက်(လက်ရိှအကပခအကနအားပုိကကာင်းကအာင်ကဆာင်ရွက်လိုသည်ဆ့န္ဒ 

ကဖာ်ပပရန်) 

         ကေျးေွော၏လေ်ေှိအကမြအကနြှာ                                         
              ြျားသာမဖေ်ကေဖပီး      လုပ်ငန်းေေိှပါေကေျးေွောအတွေင်းအဆင်ကမပြည် 
မဖေ်ပါသည်။ 

ကမျှာ်မှန်းအကျေ ိုးရလေ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချေက်ကရာက်ရိှဖပီး ကနာက်ေပ်ဆင့်ရရှိလာမည် ့
အကျေ ိုးကကျေးဇူးမျေား) 

         ကေျးေွော       လုပ်ငန်း ကဆာင်ေွေေ်ဖပီးပါေ ကေျးေွောေွောသူ/ေွောသားြျား၏ 

ေီးပွေားကေးလုပ်ငန်းြျား အဆင်ကမပြည်မဖေ်ပါသည်။ 

စီမံချေက်ဆုိင်ရာအချေက်အလက်ကဖာ်ပပပခင်း(ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ကလာက်ပမာဏလုပ်မည်) 

ကကျောက်ဆည်ကကျေးရွာ      ဖွံ့ဖဖိုးကရးလုပ်ငန်း 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေကငွ -၇၅၀၀၀၀၀ 

ကုန်ကျေစရိတ်ေည်ဝ့င်မှု 

ခန့်မှန်းကုန်ကျေစရတ်ိ(ကျေပ်) ေည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

   ၇ ၅၀၀၀၀၀ (ကငွေသား) 

   xxxxxxxxxx (ကငွေသား) 

   xxxxxxxxxx (ပေ္စညး်/လုပ်အား) 

                   

    ကေျးေွော 

    ကေျးေွော 



 

 

အကျေ ိုးခံစားသူဦး 
ကရ 

လူဦးကရ ဆင်းရခဲျေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း (အမ်ိကပခ) 

ေျား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၇ ၁၁ ၈၆ ၅ ၁၅ ၇ ၆ ၂၀ ၃၀ ၃၂၀ ၃၀ ၄၀ ၀ 

အကျေ ိုးခံစားမည့်ဦး
ကရ ၇ ၁၁ ၈၆ ၅ ၁၅ ၇ ၆ ၂၀ ၃၀ ၃၂၀ ၃၀ ၄၀ ၀ 

ြှတ်ြျေ်။ကြျာင်လည်အဆင့်-၁၊အလယ်အလတ်အဆင့်-၂၊ဆင်းေဲ-၃၊အလွေန်ဆင်းေဲ-၄ 

 

        စီမံချေက်အကကာင်အေည်ကဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ် 

(၁) တာဝန်ယူအကကာင်အေည်ကဖာ်မည့်အဖွဲ့အစည်း(မျေား) 

         ကေျးေွောဖွေံ့ဖဖိုးတိုးတေ်ကေးလုပ်ငန်းေီြံေိန်းကော်ြတီ 

(၂) စီမံချေက်စတင်မည့်အချေန်ိခန့်မှန်း -၂၀၂၃ 

(၃) စီမံချေက်ဖပီးစီးမည်အ့ချေနိ် -၂၀၂၃ 

(၄) ကကျေးရွာေည့်ဝင်မှုရရိှကအာင်ကဆာင်ရွက်မည့်အစီအစဉ် 

ကေျးေွောြှလိုအပ်ကသာလုပ်သားအင်အားြျားကဆာင်ေွေေ်ပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငန်းလညပ်တ်ကရး၊ ပပုပပင်ေနိ်းသိမ်းကရးတိုအ့တွက် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် 
ကငွက ကး ဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျေား 

        ကေျးေွော              ကဆာင်ေွေေ်ပါြည်။ 

 

 

 


